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Ai Docenti

Silvia Pellegrino
Rubino M. Filomena
Dardano Caterina
Carrabetta Elisa
Grillo Palma
Staibano Anna

Al Presidente consiglio di Istituto
D’amico Giuseppe

Al DSGA

Agli Atti

Al sito web

Oggetto: Nomina Team Anti-Bullismo e Team per ’Emergenza -A.S. 2024-2025.
Attivazione di un tavolo permanente di monitoraggio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la legge n.71 del 29 maggio2017;
Visto il Decreto Ministeriale n.851 del 27 ottobre 2017;
Vista la Nota n. 482 del 18 febbraio 2021 del Ministero dell'lstruzione;
Visto il Decreto n.18, del 13 gennaio 2021, del Ministero dell'Istruzione "Linee di orientamento
per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni di Bullismo e Cyberbullismo™;
Viste le Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto dei fenomeni del bullismo e
del cyberbullismo, prot. n.0000121 del 20.01.2025;
Acquisite le disponibilita dei docenti;
NOMINA

Il Team Antibullismo e dell’Istituto Comprensivo V. Vivaldi di Catanzaro per I’A.S. 2024-2025 cosi
costituito:

Dirigente scolastico- Maria Antonietta Crea

Referente per la prevenzione e il contrasto del bullismo e cyberbullismo: Silvia Pellegrino

Docenti scuola primaria: Rubino M. Filomena, Dardano Caterina, Carrabetta Elisa, Grillo Palma
Docenti scuola secondaria di primo grado: Staibano Anna

Il Team Antibullismo avra la funzione di:
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e Coadiuvare il Dirigente scolastico, coordinatore del Team, nella definizione degli interventi di
prevenzione del bullismo (per questa funzione partecipa anche il presidente del Consiglio di istituto);

e Intervenire (come gruppo ristretto, composto da dirigente e referente per il bullismo/cyberbullismo,
psicologo) nelle situazioni acute di bullismo;

e Coordinare e organizzare attivita di prevenzione;

e Valutare, organizzare e attuare le azioni di prevenzione secondaria/selettiva (Lavorare su situazioni
a rischio) e terziaria/indicata (Trattare i casi a rischio) in autonomia o in collaborazione con gli enti del
territorio;

e  Monitorare I’efficacia degli interventi;

e Promuovere nella “Giornata nazionale contro il bullismo a scuola” una riflessione in tutte le classi;
e Comunicare al Referente regionale (anche tramite i Referenti territoriali), alla fine di ogni anno
scolastico, i casi di bullismo o cyberbullismo. | dati serviranno per un eventuale monitoraggio nazionale
dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo e potranno essere trasmessi dai Referenti regionali alla
Commissione nazionale istituita presso il MIM.

Team d’Emergenza e Componenti del Team di Emergenza

Dopo la valutazione, le emergenze relative ad atti di bullismo o cyberbullismo saranno prese in carico
dal Team per ’Emergenza, costituito dal Dirigente Scolastico e dalla Referente per il Bullismo,
coadiuvate dai docenti di classe, dagli altri membri dal Team Antibullismo.

Tavolo permanente di monitoraggio

Dirigente scolastico- Maria Antonietta Crea

Referente per la prevenzione e il contrasto del bullismo e cyberbullismo: Silvia Pellegrino
Docenti scuola primaria: Rubino M. Filomena, Dardano Caterina, Carrabetta Elisa, Grillo Palma
Docenti scuola secondaria di primo grado: Staibano Anna

Presidente del consiglio di Istituto: Giuseppe D’Amico

Il Tavolo permanente di monitoraggio ha il compito di:

1) Monitorare il fenomeno all’interno dell’Istituto e raccogliere dati relativi a casi segnalati;
2) Promuovere iniziative di sensibilizzazione e formazione all’interno dell’Istituto;

3) Proporre progetti, azioni e strategie per la prevenzione del bullismo e del cyberbullismo;
5) Favorire la massima collaborazione tra tutte le parti componenti la comunita scolastica.

La natura permanente del Tavolo fa si che lo stesso resti attivo fino a quando non ne verra
deliberata la cessazione da parte degli Organi Collegiali dell’Istituto.

Per i componenti del Team Anti- Bullismo e il Team per I’Emergenza che con la presente si
nomina non & previsto alcun compenso accessorio.

Di ogni riunione del Team o del Tavolo sara redatto regolare verbale.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Maria Antonietta Crea

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Antonietta Crea
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