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OGGETTO:  AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO DA 

INSERIRE NEL GRUPPO DI LAVORO PER L’ORIENTAMENTO E IL 

TUTORAGGIO PER LE STEM e PER IL MULTILINGUISMO.   

Progetto finanziato con i Fondi PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca- 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi “Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) 

finanziato dall’Unione europea  

CUP: H64D23001820006 

Codice progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P- 27580 

Titolo progetto: Competenze STEM e multilinguistiche 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTO  il Progetto PNRR – Missione 4: Istruzione e ricerca – Componente 1 ––  

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 

Investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi “Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche” (D.M. 65/2023) finanziato dall’Unione europea; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” ; 

VISTO  
il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;  

VISTE  le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la 

circolare del 29 ottobre 2021, n.25, recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre 

procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le modalità per assicurare la 

correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarità della spesa e il 

conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa 

europea e nazionale applicabile al PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 

31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108; 

VISTA  la Circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 

2021 – Indicazioni attuative”; 
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VISTA  la Circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante 

“Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza tecnica per le 

Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del PNRR”; 

VISTA  la Circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) – Trasmissione delle Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e 

controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”; 

VISTA  la Circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare 

– Chiarimenti in relazione al riferimento alla disciplina nazionale in materia di contratti 

pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e PNC”; 

VISTA 
 la Circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano 

nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 

VISTO  il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 

2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di 

valutazione della ripresa e della resilienza 

VISTI il progetto e l’Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal 

Coordinatore dell’Unità di Missione del PNRR; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO il programma annuale 2024 approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio Prot. 923 del 01/02/2024; 

VISTO il Decreto per l’avvio del procedimento relativo al progetto PNRR Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università – Linea di investimento Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi 

- Codice progetto M4C1I3.1-2023-1143-P-27580 - Titolo Competenze STEM e 

multilinguistiche.  

AVVISO PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE INTERNO DA INSERIRE 

NEL GRUPPO DI LAVORO PER L’ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM 

e PER IL MULTILINGUISMO.   

 

 tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso   

 

EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE INTERNA 

   

Art. 1 – Oggetto della selezione   

Procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione del curriculum, per l’individuazione di 

personale docente interno fornito delle necessarie competenze e disponibile a far parte del: Gruppo 

di lavoro per l’orientamento e il tutoraggio per le STEM e per il multilinguismo previsto dalla Nota 

MIM prot. 132935 del 15/11/2023, con l’obiettivo di raggiungere i target e i milestone previsti 

dall’Avviso M4C1I3.1-2023-1143.   

Il gruppo di lavoro sarà unico per la linea di intervento A correlata all’attuazione dei commi 548-554 

della legge 29 dicembre 2022, n. 197 e la linea di intervento B correlata ai “Percorsi formativi annuali 

di lingua e metodologia per docenti”. Nel caso di dimissioni o trasferimento presso altro istituto 

scolastico di un componente, le ore rimanenti saranno ripartite tra gli altri componenti il gruppo 

stesso. 

  



Art. 2 – Composizione e Compiti del Gruppo di lavoro per l’orientamento e tutoraggio per le 

STEM  

Il Gruppo di Progetto sarà costituito da:   

• 1 docente di scuola dell’infanzia 

• 2 docenti di scuola primaria  

• 3 docenti scuola secondaria (di cui uno in possesso delle competenze per la progettazione dei 

corsi multilinguistici);   

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalla normativa e dalle note ministeriali richiamate in 

premessa:   

• effettuare la rilevazione dei fabbisogni dei destinatari,   

• programmare e accompagnare le azioni formative e documentare la loro attività anche 

attraverso la piattaforma dedicata,  

• Studiare dettagliatamente le istruzioni emesse dall’Unità di Missione   

• Verificare la congruenza dei corsi da progettare con il PTOF   

• Redigere la progettazione prevista dalla piattaforma https://pnrr.istruzione.it/   

• Tenere riunioni preliminari operative   

• Verificare il rispetto di target e milestone previsti   

• Presentare al Dirigente scolastico la progettazione finale   

• Digitare in piattaforma le risultanze della progettazione   

Il gruppo di lavoro pone in essere tutte le misure necessarie per garantire le pari opportunità di genere 

nell’accesso ai percorsi sulle STEM”. Le attività, da svolgere al di fuori dell’orario di servizio, sono 

finalizzate al raggiungimento di milestone e target della linea di investimento di cui alla Missione 4 

– Componente 1 – Investimento 1.3, entro il termine del 15/05/2025.   

L’orizzonte temporale del Piano (e delle relative attività) rende necessario che il personale 

selezionato abbia un contratto a tempo indeterminato con titolarità presso l’I.C. “Vincenzo 

Vivaldi”.  

 

Art. 3 – Requisiti di ammissione   

È necessario che i candidati posseggano i seguenti requisiti di ammissione, pena l’esclusione dalla 

procedura selettiva:   

• avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

• avere il godimento dei diritti civili e politici;   

• non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;   

• possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce;   

• non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;    

• non essere sottoposto/a procedimenti penali;   

• non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione;   

• non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;   

• non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 

e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;    

• non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, 

comma 14, del d.lgs.n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;   

• essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche 

universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta;   

Il possesso di tali requisiti deve essere dichiarato e autocertificato all’interno dell’Allegato 2 al 

presente Avviso.   
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Art. 4 – Compenso   

Per le ore di attività svolte il compenso orario (lordo stato) per il gruppo è quello previsto dall’Avviso 

M4C1I3.1-2023-1143, cioè di € 34,00, per un totale massimo di 184 ore, e per un importo massimo 

di € 4.267,08 per il Gruppo A e di € 2.011,57 per il Gruppo B.  

Potranno essere retribuite soltanto le attività svolte successivamente alla firma dell’Accordo di 

Concessione da parte del Coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR.  

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso 

time sheet), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti 

disposizioni di legge: tutte le ritenute previdenziali, assistenziali e fiscali a carico dipendente e a 

carico stato. 

 

Art. 5 – Presentazione domande   

I soggetti interessati a proporre la propria candidatura dovranno far pervenire:   

a) domanda di partecipazione come da allegato 1, corredata di curriculum vitae in formato 

europeo e copia del documento di identità.   

b) scheda di autovalutazione (allegato 2);   

c) dichiarazione di assenza di incompatibilità (allegato 3 al presente avviso).   

 Le istanze di partecipazione devono essere consegnate via mail all’indirizzo PEC 

czic86700c@pec.istruzione.it o PEO czic86700c@istruzione.it, entro le ore 18.00, del 7 marzo 2024 

Il plico telematico di candidatura del MEMBRO DEL GRUPPO DI LAVORO dovrà recare in oggetto 

la seguente dicitura: Candidatura componente del gruppo di lavoro per PNRR per: 

ORIENTAMENTO E IL TUTORAGGIO PER LE STEM e  MULTILINGUISMO.   

   

 

Art. 6 – Selezione e criteri di valutazione   

Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione 

di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE:   

 

GRUPPO DI PROGETTO 

 Requisiti generali di partecipazione 

 

TITOLO DI STUDIO   Max PUNTI 12 

Laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica (secondo livello) 

coerente con il progetto con votazione 110 e lode  

12 

Laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica (secondo livello) 

coerente con il progetto con votazione da 100 a 110  

10 

Laurea vecchio ordinamento, magistrale o specialistica (secondo livello) 

coerente con il progetto con votazione inferiore a 100  

8 

Diploma di scuola secondaria II grado 6 

  CERTIFICAZIONI  INFORMATICHE, LINGUSTICA Max PUNTI 6 

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati (0,50 pt x ogni titolo, max 4 

titoli)   
2 

Certificazione linguistica di livello  C1* o C2* del QCER (2 punti per ogni 

certificazione, max 2). *Attestata da Enti riconosciuti ai sensi  dell’art. 2  

decreto MIUR del 7/03/2012 e 10/03/2022 n. 62)  

4 

CORSI DI FORMAZIONE INERENTI LA PROGETTAZIONE   MAX PUNTI 12 

Partecipazione a corsi di formazione afferenti alla tipologia del progetto 

(di almeno 20 ore) con certificazione in qualità di discente (1 punto per 

corso, max. 4 corsi)  

4 
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Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di perfezionamento 

post lauream, coerenti con il Progetto sulla dispersione scolastica (2 

punti per ogni titolo, max.4 titoli, max. 8 pt)  

8 

TITOLI DI SERVIZIO O ESPERIENZE PROFESSIONALI  Max PUNTI 70 

Esperienze di progettazione in azioni PNRR, FSE-FESR-PNSD-altro 4 

pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)   

16 

Esperienze di progettazione/collaudo di ambienti di apprendimento 5 pt 

x ogni esperienza (max 2 esperienze)   

10 

Incarico di Animatore Digitale 2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)   8 

Incarico di componente Team dell’Innovazione   1,5  pt x ogni 

esperienza (max 4 

esperienze)   

6 

Incarico di docenza in corsi extrascolastici 

inerenti la tematica   

1,5 pt x ogni 

esperienza (max 4 

esperienze)   

6 

Esperienze come docente/formatore sulle 

tematiche in oggetto   

1  pt x ogni esperienza 

(max 5 esperienze)   

5 

Incarico di Funzione Strumentale   1  pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze)   

4 

Incarico di Collaboratore del Dirigente 

scolastico   

1  pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze)   

4 

Incarico di referente di progetto di lingue 

straniere o di attività inerenti le discipline STEM   

1  pt x ogni esperienza 

(max 4 esperienze)   

4 

Anzianità di servizio come docente di Discipline 

STEM o LINGUE STRANIERE   

(da 1 a 5 anni = 2 

punto; da 6 a 10 anni  

= 4 punti; oltre i 10 

anni = 7 punti)  

7 

Totale   100 punti 

 

Una Commissione appositamente nominata dal Dirigente Scolastico procederà ad una valutazione 

comparativa dei curricula, secondo i criteri indicati al punto 6 del presente Avviso. Completata la 

valutazione delle istanze, la Commissione provvederà a redigere una graduatoria provvisoria che sarà 

pubblicata all’Albo del sito istituzionale della scuola, all’indirizzo 

https://www.icvivaldicatanzaro.edu.it/ 

La pubblicazione delle graduatorie provvisorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne 

ravvisino gli estremi, potranno produrre motivato reclamo entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. 

Trascorso tale termine, le graduatorie saranno rese definitive e il Dirigente Scolastico procederà 

all’individuazione dei vincitori della selezione e alla nomina. La nomina avverrà tramite formale 

lettera di incarico; l’incarico dovrà essere assunto per tutta la durata del progetto che si concluderà 

entro il 15/05/2025. Qualora l’aspirante dovesse rinunciare alla nomina si scorrerà la graduatoria di 

riferimento. L’incarico verrà assegnato nel rispetto dei principi di equità, trasparenza, rotazione, pari 

opportunità, seguendo l’ordine di graduatoria.   
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Art. 7 – Trattamento dei dati   

I dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal D. 

Lgs. n. 101/2018 e del Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente 

indicato dagli interessati, contestualmente alla presentazione dell’istanza di partecipazione, per i fini 

strettamente connessi alla presente procedura. Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente 

Scolastico, Dott.ssa Maria Antonietta Crea. L’informativa relativa al trattamento dati è pubblicata 

sul sito istituzionale.  

  

Art. 8 – RUP (Responsabile Unico del Procedimento)   

Il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi ai sensi dell’art. 15 del D. L. vo n. 36/2023 è il 

Dirigente Scolastico, Dott.ssa Maria Antonietta Crea.  

   

Art. 9 – Pubblicizzazione   

Il presente Avviso, ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli 

obblighi di pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal PNRR, viene pubblicato, in data 

odierna, all’Albo online della scuola e nella sezione Amministrazione trasparente del sito 

istituzionale della scuola, all’indirizzo https://www.icvivaldicatanzaro.edu.it/. Per quanto non 

espressamente contenuto nel presente Avviso, valgono le vigenti disposizioni in materia di 

investimenti finanziati con il PNRR.   

    

Il Dirigente scolastico 

Dott.ssa Maria Antonietta Crea 
(Documento firmato digitalmente 

ai sensi del Dlgs 82/2005 e ss.mm.ii) 
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